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Niedersachsisches Gesetz zur Sicherung von Tariftreue und Wettbewerb bei der Vergabe o6ffentlicher Auftrage
(Niedersachsisches Tariftreue- und Vergabegesetz — NTVergG)

Synopse

Stand: 19. Mai 2026

NTVergG
Vom 31. Oktober 2013 (Nds. GVBI. S. 259).

Zuletzt geandert durch Artikel 1 des Gesetzes vom
20. November 2019 (Nds. GVBI. S. 354).

NTVergG

In der Fassung des Regierungsentwurfes, der als
Drucksache 19/9899 in den Landtag eingebracht
wurde.

§ 1 - Zweck des Gesetzes

Dieses Gesetz soll einen fairen Wettbewerb bei der
Vergabe offentlicher Auftrage gewahrleisten sowie
die umwelt- und sozialvertragliche Beschaffung durch
die offentliche Hand fordern.

§ 1 - Zweck des Gesetzes

Dieses Gesetz soll einen fairen Wettbewerb bei der
Vergabe offentlicher Auftrage gewahrleisten sowie
die umwelt- und sozialvertragliche Beschaffung durch
die éffentliche Hand férdern. 2Zudem soll es einen
Beitrag zum Schutz der Unternehmen sowie der Ar-
beitnehmerinnen und Arbeitnehmer vor Unterbie-
tungswettbewerb bei den Arbeitsentgelten leisten.
3Das Gesetz hat den Zweck, dass &ffentliche Auftriage
an Unternehmen vergeben werden, die ihren Arbeit-
nehmerinnen und Arbeitnehmern mindestens die
aufgrund dieses Gesetzes festgesetzten Arbeitsent-
gelte gewahren.

§ 2 — Anwendungsbereich

(1) 'Dieses Gesetz gilt fiir die Vergabe von 6ffentli-
chen Auftragen Uber Liefer-, Bau- oder Dienstleistun-
gen und von Rahmenvereinbarungen (§ 103 Abs. 1 bis
5und § 104 des Gesetzes gegen Wettbewerbsbe-
schrankungen - GWB -) ab einem geschéatzten Auf-
tragswert von 20 000 Euro (ohne Umsatzsteuer). 2Fiir
die Vergabe von Rahmenvereinbarungen gelten, so-
weit nichts anderes bestimmt ist, dieselben Vorschrif-
ten dieses Gesetzes wie fur die Vergabe entsprechen-
der offentlicher Auftrige. 3Fiir die Schitzung gilt § 3
der Vergabeverordnung vom 12. April 2016
(BGBI. 1S. 624) in der jeweils geltenden Fassung.

(2) 'Dieses Gesetz gilt nicht fiir
1. Wettbewerbe (§ 103 Abs. 6 GWB) und Kon-
zessionen (§ 105 GWB),
2. Offentliche Auftrage, die im Namen oder im
Auftrag des Bundes ausgefiihrt oder die nach

§ 2 - Anwendungsbereich

(1) 'Dieses Gesetz gilt fiir die Vergabe von 6ffentli-
chen Auftragen Uber Liefer-, Bau- oder Dienstleistun-
gen und von Rahmenvereinbarungen (§ 103 Abs. 1 bis
5und § 104 des Gesetzes gegen Wettbewerbsbe-
schrankungen - GWB -) ab einem geschatzten Auf-
tragswert von 20 000 Euro (ohne Umsatzsteuer). 2Fiir
die Vergabe von Rahmenvereinbarungen gelten, so-
weit nichts anderes bestimmt ist, dieselben Vorschrif-
ten dieses Gesetzes wie fir die Vergabe entsprechen-
der 6ffentlicher Auftrige. 3Fiir Auftrige ohne die
Durchfiihrung eines Vergabeverfahrens (Direktauf-
trage) gilt dieses Gesetz nur, soweit sie ausdricklich
genannt sind. *Fiir die Schitzung gilt § 3 der Vergabe-
verordnung vom 12. April 2016 (BGBI. I S. 624) in der
jeweils geltenden Fassung.

(2) 'Dieses Gesetz gilt nicht fiir
1. Wettbewerbe (§ 103 Abs. 6 GWB) und Kon-
zessionen (§ 105 GWB),
2. offentliche Auftrage, die im Namen oder im
Auftrag des Bundes ausgefiihrt oder die nach
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haushaltsrechtlichen Bestimmungen des
Bundes vergeben werden.
2Ferner ist dieses Gesetz nicht anzuwenden, wenn

1. der geschatzte Auftragswert bei 6ffentlichen
Auftragen Uber Leistungen, die im Rahmen
einer freiberuflichen Tatigkeit erbracht oder
im Wettbewerb mit freiberuflich Tatigen an-
geboten werden, den jeweiligen Schwellen-
wert gemaR § 106 Abs. 2 Nrn. 1
bis 3 GWB nicht erreicht,

2. der geschatzte Auftragswert bei 6ffentlichen
Auftragen uber Architekten- und Ingenieur-
leistungen, bei denen der Gegenstand der
Leistung eine Aufgabe ist, deren Losung
vorab nicht eindeutig und erschépfend be-
schrieben werden kann, den jeweiligen
Schwellenwert gemalR § 106 Abs.2 Nrn.1
bis 3 GWB erreicht oder (iberschreitet,

3. der geschatzte Auftragswert bei 6ffentlichen
Auftragen, die durch 6ffentliche Auftragge-
ber nach § 99 Nr. 4 GWB vergeben werden,
den jeweiligen Schwellenwert gemal § 106
Abs. 2 Nr. 1 oder 3 GWB nicht erreicht.

(3) Fur Auftragsvergaben, bei denen der geschéatzte
Auftragswert den jeweiligen Schwellenwert ge-
mal § 106 Abs.2 Nrn.1 bis 3 GWB erreicht oder
Uberschreitet, sind von den folgenden Vorschriften
nur die Absatze 4 und 6 sowie die §§ 4 bis 6, 8 Abs. 1,
§§ 10 bis 15, 17 und 18 ergdnzend anzuwenden.

(4) Im Bereich des 6ffentlichen Personenverkehrs gel-
ten die Regelungen dieses Gesetzes fiir alle Dienstleis-
tungsauftrage im  Sinne  der Verordnung (EG)
Nr. 1370/2007 des Europaischen Parlaments und des
Rates vom 23. Oktober 2007 liber offentliche Perso-
nenverkehrsdienste auf Schiene und StraBe und zur
Aufhebung der Verordnungen (EWG)
Nr. 1191/69 und (EWG) Nr. 1107/70 des Rates
(ABI. EU Nr. L315S. 1), gedndert durch die Verord-
nung (EU) 2016/2338 des Européischen Parlaments
und des Rates vom 14.Dezember 2016
(ABI. EU Nr. L354 S. 22), ab einem geschéatzten Auf-
tragswert von 20 000 Euro (ohne Umsatzsteuer).

(5) Offentliche Auftraggeber im Sinne dieses Gesetzes
sind die niedersachsischen 6ffentlichen Auftraggeber
nach § 99 Nrn. 1 bis 4 und § 100 GWB.

(6) Sollen offentliche Auftrage gemeinsam mit Auf-
traggebern anderer Bundesldnder, des Bundes oder
von Nachbarstaaten der Bundesrepublik Deutschland
vergeben werden, so ist mit diesen zwecks Einhaltung
der Bestimmungen dieses Gesetzes eine Einigung

haushaltsrechtlichen Bestimmungen des
Bundes vergeben werden.
2Ferner ist dieses Gesetz nicht anzuwenden, wenn

1. dergeschatzte Auftragswert bei 6ffentlichen
Auftragen Uber Leistungen, die im Rahmen
einer freiberuflichen Tatigkeit erbracht oder
im Wettbewerb mit freiberuflich Tatigen an-
geboten werden, den jeweiligen Schwellen-
wert gemaR § 106 Abs. 2 Nrn. 1
bis 3 GWB nicht erreicht,

2. der geschatzte Auftragswert bei 6ffentlichen
Auftragen uber Architekten- und Ingenieur-
leistungen, bei denen der Gegenstand der
Leistung eine Aufgabe ist, deren Ldsung
vorab nicht eindeutig und erschépfend be-
schrieben werden kann, den jeweiligen
Schwellenwert gemall § 106 Abs.2 Nrn.1
bis 3 GWB erreicht oder liberschreitet,

3. der geschatzte Auftragswert bei 6ffentlichen
Auftragen, die durch 6ffentliche Auftragge-
ber nach § 99 Nr. 4 GWB vergeben werden,
den jeweiligen Schwellenwert gemafR § 106
Abs. 2 Nr. 1 oder 3 GWB nicht erreicht.

(3) Fur Auftragsvergaben, bei denen der geschéatzte
Auftragswert den jeweiligen Schwellenwert ge-
mal § 106 Abs.2 Nrn.1 bis3 GWB erreicht oder
Uberschreitet, sind von den folgenden Vorschriften
nur die Absatze 4 und 6 sowie die §§ 4 bis 6, 8 Abs. 1,
§8§ 10 bis 15, 17 und 18 erganzend anzuwenden.

(4) Im Bereich des 6ffentlichen Personenverkehrs gel-
ten die Regelungen dieses Gesetzes fiir alle Dienstleis-
tungsauftrage im  Sinne  der Verordnung (EG)
Nr. 1370/2007 des Europaischen Parlaments und des
Rates vom 23. Oktober 2007 liber offentliche Perso-
nenverkehrsdienste auf Schiene und StraRBe und zur
Aufhebung der Verordnungen (EWG)
Nr. 1191/69 und (EWG) Nr. 1107/70 des Rates
(ABI. EU Nr. L315S. 1), geadndert durch die Verord-
nung (EU) 2016/2338 des Europiischen Parlaments
und des Rates vom 14.Dezember 2016
(ABI. EU Nr. L354 S. 22), ab einem geschatzten Auf-
tragswert von 20 000 Euro (ohne Umsatzsteuer).

(5) Offentliche Auftraggeber im Sinne dieses Gesetzes
sind die niedersachsischen 6ffentlichen Auftraggeber
nach § 99 Nrn. 1 bis 4 und § 100 GWB.

(6) Sollen offentliche Auftrage gemeinsam mit Auf-
traggebern anderer Bundesldnder, des Bundes oder
von Nachbarstaaten der Bundesrepublik Deutschland
vergeben werden, so ist mit diesen zwecks Einhaltung
der Bestimmungen dieses Gesetzes eine Einigung
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anzustreben. Kommt diese nicht zustande, so kann
von den Bestimmungen abgewichen werden.

anzustreben. Kommt diese nicht zustande, so kann
von den Bestimmungen abgewichen werden.

§ 3 — Anzuwendende Vorschriften; Verordnungser-
machtigung

(1) Bei der Vergabe von offentlichen Liefer- und
Dienstleistungsauftragen, deren geschatzter Auf-
tragswert die in § 106 Abs.2 Nrn. 1 bis 3 GWB ge-
nannten Schwellenwerte nicht erreicht, sind die Rege-
lungen der Unterschwellenvergabeordnung (UVgO)
vom 2. Februar2017 (BAnz AT 07.02.2017 B1,
08.02.2017 B1) anzuwenden.

(2) 'Bei der Vergabe von &ffentlichen Bauauftrigen,
deren geschatzter Auftragswert die Schwellenwerte
nach § 106 Abs. 2 Nrn. 1 bis 3 GWB nicht erreicht, sind
die Regelungen zu den Ausnahmen in den §&§ 108,
109, 116 Abs. 2, §§ 117 und 145 GWB sowie die §§
118 und 128 GWB entsprechend anzuwenden. 2Fer-
ner sind die Regelungen des Abschnitts 1 der Vergabe-
und Vertragsordnung fiir Bauleistungen Teil A (VOB/A
2019) vom 31. Januar 2019 (BAnz AT 19.02.2019 B2)
anzuwenden.

(3) Das fiir Offentliches Auftragswesen zustandige Mi-
nisterium wird erméchtigt, zur Beschleunigung und
Vereinfachung von Vergabeverfahren durch Verord-
nung abweichend von den Vergabe- und Vertragsord-
nungen zu regeln

1. Grenzen fur Auftragswerte, bis zu deren Er-
reichen eine Auftragsvergabe im Wege einer
beschrankten Ausschreibung ohne Teilnah-
mewettbewerb, einer Verhandlungsvergabe
mit oder ohne Teilnahmewettbewerb eder
einer freihandigen Vergabe nach den
Vergabe- und Vertragsordnungen zuldssig
ist, sowie weitere Anforderungen an die
Durchfuhrung dieser Verfahren,

2. weitere Verfahrenserleichterungen, soweit
sie sich auf die in den§§8 bis
12, 14,15, 25,27 bis 31,33,35,37 bis
40, 46 und 47 UVgO oder in den §§ 3 bis 3b,
43, 6a, 6b, 8 Abs. 2, §§ 10, 12 bis 14a, 16b,
19, 20 Abs. 3 und 4 und § 22 VOB/A 2019 ge-
regelten Gegenstande beziehen.

(4) Das fir Offentliches Auftragswesen zustiandige Mi-
nisterium wird ermachtigt, durch Verordnung im Ein-
vernehmen mit dem fachlich zustandigen Ministe-
rium Ausnahmen im Sinne des Absatzes3 von

§ 3 — Anzuwendende Vorschriften; Verordnungser-
machtigung

(1) Bei der Vergabe von offentlichen Liefer- und
Dienstleistungsauftragen, deren geschatzter Auf-
tragswert die in § 106 Abs.2 Nrn. 1 bis 3 GWB ge-
nannten Schwellenwerte nicht erreicht, sind die Rege-
lungen der Unterschwellenvergabeordnung (UVgO)
vom 2. Februar2017 (BAnz AT 07.02.2017 B1,
08.02.2017 B1) in der jeweils geltenden Fassung an-
zuwenden.

(2) 'Bei der Vergabe von &ffentlichen Bauauftrigen,
deren geschatzter Auftragswert die Schwellenwerte
nach § 106 Abs. 2 Nrn. 1 bis 3 GWB nicht erreicht, sind
die Regelungen zu den Ausnahmen in den §&§ 108,
109, 116 Abs. 2, §§ 117 und 145 GWB sowie die §§
118 und 128 GWB entsprechend anzuwenden. 2Fer-
ner sind die Regelungen des Abschnitts 1 der Vergabe-
und Vertragsordnung fiir Bauleistungen Teil A (VOB/A
2019) vom 31. Januar 2019 (BAnz AT 19.02.2019 B2),
zuletzt geandert durch die Bekanntmachung vom 24.
November 2025 (Banz AT 16.12.2025 B7), anzuwen-
den.

(3) Das fiir Offentliches Auftragswesen zustandige Mi-
nisterium wird erméchtigt, zur Beschleunigung und
Vereinfachung von Vergabeverfahren und zur Rege-
lung von Direktauftragen durch Verordnung abwei-
chend von den Vergabe- und Vertragsordnungen zu
regeln
1. Grenzen fur Auftragswerte, bis zu deren Er-
reichen eine Auftragsvergabe im Wege einer
beschrankten Ausschreibung ohne Teilnah-
mewettbewerb, einer freihdndigen Vergabe
oder eines Direktauftrages nach den
Vergabe- und Vertragsordnungen zuldssig
ist, sowie weitere Anforderungen an die
Durchfiihrung dieser Verfahren, und

2. weitere Verfahrenserleichterungen, soweit
sie  sich auf die in den§§8 bis
12, 14,15, 25,27 bis 31,33,35,37 bis
40, 46 und 47 UVgO oder in den §§ 3 bis 3b,
4a, 6a, 6b, 8 Abs. 2, §§ 10, 12 bis 14a, 16b,
19, 20 Abs. 3 und 4 und § 22 VOB/A 2019 ge-
regelten Gegenstande beziehen.

(4) Das fir Offentliches Auftragswesen zustiandige Mi-
nisterium wird ermachtigt, durch Verordnung im Ein-
vernehmen mit dem fachlich zustandigen Ministe-
rium Ausnahmen im Sinne des Absatzes3 von
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anderen landesrechtlich geregelten Vergabevorschrif-
ten auch fir Vergaben unterhalb des in §2 Abs. 1
Satz 1 bestimmten Auftragswerts zuzulassen.

anderen landesrechtlich geregelten Vergabevorschrif-
ten auch fiir Vergaben unterhalb des in § 2 Abs. 1
Satz 1 bestimmten Auftragswerts zuzulassen.

§4—Mindestentgelte

§ 4 - Mindestarbeitsbedingungen bei Bau- und
Dienstleistungen; Verordnungsermachtigung

(1) *Offentliche Auftrage Giber Bau- und Dienstleistun-
gen werden nur an Unternehmen vergeben, die bei
Angebotsabgabe erklaren, ihren Arbeitnehmerinnen
und Arbeitnehmern bei der Ausfiihrung des Auftrags
im Inland
1. mindestens ein Arbeitsentgelt nach den Vor-
gaben des Mindestlohngesetzes (MilLoG)
vom 11. August 2014 (BGBI. | S. 1348), zu-
letzt gedndert durch Artikel 6 des Gesetzes
vom 22. Dezember 2025 (BGBI. 2025 | Nr.
369), in der jeweils geltenden Fassung, zu
zahlen und,
2. soweit sie von den Regelungen nach § 1 Abs.
3 MilLoG, insbesondere von Branchentarif-
vertragen, die nach den Vorgaben des Ar-
beitnehmer-Entsendegesetzes (AEntG) vom
20. April 2009 (BGBI. | S. 799), zuletzt gean-
dert durch Artikel 8 des Gesetzes vom 22.
Dezember 2025 (BGBI. 2025 | Nr. 369), in der
jeweils geltenden Fassung, bundesweitzwin-
gend Anwendung finden, erfasst werden,
mindestens die Arbeitsbedingungen nach
den Vorgaben dieser Regelungen zu gewah-
ren und
3. mindestens die Arbeitsbedingungen eines
allgemeinverbindlichen Tarifvertrags nach §
5 Tarifvertragsgesetz vom 25. August 1969
(BGBI. IS. 1323), zuletzt gedandert durch Arti-
kel 8 des Gesetzes vom 20. Mai 2020 (BGBI. |
S.1055), in dessen Geltungsbereich sie fal-
len, zu gewahren und
4. fiur Leistungen, die einer Verordnung oder
mehreren Verordnungen nach Absatz 2 un-
terliegen, mindestens die Entgelte zu gewah-
ren, die den Vorgaben der jeweiligen Verord-
nung entsprechen, und Anderungen wih-
rend der Ausfiihrungslaufzeit nachzuvollzie-
hen.
2In der Erkldrung nach Satz 1 Nr. 4 gibt das Unterneh-
men an, dass es Mitglied im tarifschlieBenden Ver-
band ist und den der Verordnung nach Absatz 2 zu-
grunde gelegten Tarifvertrag verbindlich anwendet.
3Als Nachweis fiir die Mitgliedschaft im tarifschlieRen-
den Verband ist eine Bescheinigung beizufligen, die
von der zustandigen Arbeitgeberorganisation auszu-
stellen ist. *Alternativ erkldrt das Unternehmen, dass
es flr den Zeitraum der Auftragsausfiihrung die in der
Verordnung festgelegten Entgelte gewahren wird.
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SDazu hat es die fiir die Auftragsausfiihrung voraus-
sichtlich eingesetzten Beschéftigten nach ihrer An-
zahl, Entgeltgruppe und Tatigkeitsdauer anzugeben.
6Treffen das Unternehmen mehr als nur eine der Ver-
pflichtungen nach Satz 1, so ist die fir die Arbeitneh-
merinnen und Arbeitnehmer gilinstigste Regelung
malgeblich.

(2) 'Das fiir Arbeitsrecht zustindige Ministerium wird
ermachtigt, die Entgelte (Stunden- oder Monatslohne
ohne Zuschlage oder Sonderzahlungen) im Sinne des
Absatzes 1 Satz 1 Nr. 4 durch Verordnung auf der
Grundlage der jeweils geltenden Branchentarifver-
trage mit tariffahigen Gewerkschaften festzulegen.
2Das Ministerium Uberpriift regelmaRig, mindestens
aber alle zwei Jahre, ob die Verordnungen wegen An-
derungen der zugrundliegenden Branchentarifver-
trage anzupassen sind.

(3) 1Sind in einer Branche konkurrierende Tarifver-
trage gleichermalRen anwendbar, ist auf die tiberwie-
gende Bedeutung der Tarifvertrage fir die Arbeitsbe-
dingungen der Arbeitnehmerinnen und Arbeitneh-
mer in Niedersachsen abzustellen. *Hierbei muss ins-
besondere auf
1. die Zahl der bei den jeweils tarifgebundenen
Arbeitgebern beschaftigten unter den Gel-
tungsbereich des Tarifvertrags fallenden Ar-
beitnehmerinnen und Arbeitnehmer und
2. die Zahl der jeweils unter den Geltungsbe-
reich des Tarifvertrags fallenden Mitglieder
der Gewerkschaft, die den Tarifvertrag ge-
schlossen hat,
Bezug genommen werden.

(4) Die offentlichen Auftraggeber geben in der Be-
kanntmachung oder in den Vergabeunterlagen an,
welche Verordnungen nach Absatz 2 fiir die Ausfiih-
rung des Auftrags einschlagig sind.

(5) Fehlt bei Angebotsabgabe die Erklarung nach Ab-
satz 1 und wird sie auch nach Aufforderung nicht vor-
gelegt, so ist das Angebot von der Wertung auszu-
schlieRen.

(6) 'Bei Direktauftrigen tiber Bau- und Dienstleistun-

gen, deren Auftragswert mindestens 20 000 Euro

(ohne Umsatzsteuer) betragt, miissen die 6ffentlichen
Auftraggeber Vertragsbedingungen verwenden,

1. durch die die beauftragten Unternehmen

verpflichtet sind, die in Absatz 1 Satz 1 Nrn.

1 bis 4 genannten Vorgaben einzuhalten, und

2. die dem offentlichen Auftraggeber und der

Kontrollstelle nach den §§ 14 und 14 a ein

Recht zur Kontrolle und Prifung der
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Einhaltung der Vorgaben im dort geregelten
Umfang einrdumen.
2Jedes Unternehmen, das einen solchen Auftrag an
ein Nachunternehmen vergibt, hat vertraglich sicher-
zustellen, dass das Nachunternehmen die dem Unter-
nehmen nach Satz 1 auferlegten Verpflichtungen
Ubernimmt. 3§ 15 gilt entsprechend.

(7) *Won dem fiir Arbeitsrecht zustdndigen Ministe-
rium wird eine Servicestelle Tariftreue eingerichtet,
die Uber die Entgelte im Sinne des Absatzes 1 Satz 1
Nr. 4 informiert. 2Die Servicestelle macht Muster zur
Abgabe von Erklarungen nach Absatz 1 &ffentlich be-
kannt.

§ 5 - Tariftreue im 6ffentlichen Personenverkehr auf
StrafRe und Schiene

(1) *Offentliche Auftrage Giber Dienstleistungen im Be-
reich des offentlichen Personenverkehrs auf Stralle
und Schiene im Sinne von § 2 Abs. 4 dirfen nur an
Unternehmen vergeben werden, die bei Angebotsab-
gabe erkldren, ihren Arbeitnehmerinnen und Arbeit-
nehmern bei der Ausfiihrung des Auftrags mindestens
das in Niedersachsen fiir diese Leistung in einem der
einschldgigen und reprasentativen mit einer tariffahi-
gen Gewerkschaft vereinbarten Tarifvertrage vorgese-
hene Entgelt unter den dort jeweils vorgesehenen Be-
dingungen zu zahlen und wahrend der Ausfihrungs-
laufzeit Anderungen nachzuvollziehen. 2Bei Aus-
schreibungen fir grenziberschreitenden Verkehr
kann auch ein einschlagiger und reprasentativer Tarif-
vertrag aus dem jeweiligen Nachbarstaat der Bundes-
republik Deutschland zugrunde gelegt werden. 3Kann
dabei mit dem o6ffentlichen Auftraggeber oder den 6f-
fentlichen Auftraggebern aus den Nachbarstaaten der
Bundesrepublik Deutschland keine Einigung tber die
Vorgabe der einschlagigen und reprasentativen Tarif-
vertrage erzielt werden, so soll die Beachtung eines
einschldgigen Tarifvertrags vorgegeben werden. “Ist
auch dies nicht moglich, so findet Satz 1 keine Anwen-
dung. >Sind die tarifvertraglich zustehenden Entgelt-
leistungen in mehreren Tarifvertragen geregelt, so
gelten diese als ein Tarifvertrag.

(2) 'Die 6ffentlichen Auftraggeber geben in der Be-
kanntmachung oder den Vergabeunterlagen des 6f-
fentlichen Auftrags an, welche reprasentativen Tarif-
vertrage fir die Ausfihrung des Auftrags einschlagig
sind. 2Hat das fiir Arbeitsrecht zustidndige Ministerium
eine Liste der reprasentativen Tarifvertrage veroffent-
licht, so reicht es aus, die Tarifvertrage durch Bezug-
nahme auf die Liste zu bezeichnen und anzugeben,
wo die Liste veroffentlicht ist.

§ 5 - Tariftreue im 6ffentlichen Personenverkehr auf
StraBe und Schiene

(1) Offentliche Auftrage tiber Dienstleistungen im Be-
reich des offentlichen Personenverkehrs auf Stralle
und Schiene im Sinne von § 2 Abs. 4 dirfen nur an
Unternehmen vergeben werden, die bei Angebotsab-
gabe erkldren, ihren Arbeitnehmerinnen und Arbeit-
nehmern bei der Ausfiihrung des Auftrags mindestens
das in Niedersachsen fiir diese Leistung in einem der
einschldgigen und reprasentativen mit einer tariffahi-
gen Gewerkschaft vereinbarten Tarifvertrage vorgese-
hene Entgelt unter den dort jeweils vorgesehenen Be-
dingungen zu zahlen und wahrend der Ausfiihrungs-
laufzeit Anderungen nachzuvolliziehen. 2Bei Aus-
schreibungen fir grenziberschreitenden Verkehr
kann auch ein einschlagiger und reprasentativer Tarif-
vertrag aus dem jeweiligen Nachbarstaat der Bundes-
republik Deutschland zugrunde gelegt werden. 3Kann
dabei mit dem 6ffentlichen Auftraggeber oder den 6f-
fentlichen Auftraggebern aus den Nachbarstaaten der
Bundesrepublik Deutschland keine Einigung tber die
Vorgabe der einschldgigen und reprasentativen Tarif-
vertrage erzielt werden, so soll die Beachtung eines
einschldgigen Tarifvertrags vorgegeben werden. “Ist
auch dies nicht moglich, so findet Satz 1 keine Anwen-
dung. >Sind die tarifvertraglich zustehenden Entgelt-
leistungen in mehreren Tarifvertragen geregelt, so
gelten diese als ein Tarifvertrag.

(2) 'Die 6ffentlichen Auftraggeber geben in der Be-
kanntmachung oder den Vergabeunterlagen des 6f-
fentlichen Auftrags an, welche reprasentativen Tarif-
vertrage fir die Ausfiihrung des Auftrags einschlagig
sind. 2Hat das fiir Arbeitsrecht zustdndige Ministerium
eine Liste der reprasentativen Tarifvertrage veroffent-
licht, so reicht es aus, die Tarifvertrage durch Bezug-
nahme auf die Liste zu bezeichnen und anzugeben,
wo die Liste veroffentlicht ist.
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(3) Fehlt bei Angebotsabgabe die Tariftreueerklarung
im Sinne des Absatzes 1 und wird sie auch nach Auf-
forderung nicht vorgelegt, so ist das Angebot von der
Wertung auszuschlieRen.

(4) 'Das fir Angelegenheiten des Arbeitsrechts zu-
stindige Ministerium stellt fest, welche Tarifvertrage
reprasentativ sind. 2Merkmale der Reprisentativitit
sind

1. dieZahl dervon den jeweils tarifgebundenen
Arbeitgebern beschaftigten unter den Gel-
tungsbereich des Tarifvertrags fallenden Ar-
beitnehmerinnen und Arbeitnehmer,

2. die Zahl der jeweils unter den Geltungsbe-
reich des Tarifvertrags fallenden Mitglieder
der Gewerkschaft, die den Tarifvertrag ge-
schlossen hat.

3Das fiir Angelegenheiten des Arbeitsrechts zustdn-
dige Ministerium regelt im Einvernehmen mit dem fiir
Offentliches Auftragswesen und dem fiir Verkehr zu-
standigen Ministerium durch Verordnung das Verfah-
ren, in dem festgestellt wird, welche Tarifvertrage re-
prasentativ sind, sowie die Art der Veroffentlichung
dieser Tarifvertrage; in der Verordnung kénnen wei-
tere Merkmale der Reprasentativitat festgelegt wer-
den. *Die Verordnung regelt, dass im Verfahren zur
Feststellung der Reprasentativitdt ein paritatisch aus
Vertreterinnen und Vertretern der Tarifpartner zu-
sammengesetzter Beirat beratend mitwirkt.

(3) Fehlt bei Angebotsabgabe die Tariftreueerklarung
im Sinne des Absatzes 1 und wird sie auch nach Auf-
forderung nicht vorgelegt, so ist das Angebot von der
Wertung auszuschliel3en.

(4) 'Das fir Angelegenheiten des Arbeitsrechts zu-
standige Ministerium stellt fest, welche Tarifvertrage
reprasentativ sind. 2Merkmale der Reprisentativitat
sind

1. dieZahldervon den jeweils tarifgebundenen
Arbeitgebern beschaftigten unter den Gel-
tungsbereich des Tarifvertrags fallenden Ar-
beitnehmerinnen und Arbeitnehmer,

2. die Zahl der jeweils unter den Geltungsbe-
reich des Tarifvertrags fallenden Mitglieder
der Gewerkschaft, die den Tarifvertrag ge-
schlossen hat.

3Das fiir Angelegenheiten des Arbeitsrechts zustin-
dige Ministerium regelt im Einvernehmen mit dem fiir
Offentliches Auftragswesen und dem fiir Verkehr zu-
standigen Ministerium durch Verordnung das Verfah-
ren, in dem festgestellt wird, welche Tarifvertrage re-
prasentativ sind, sowie die Art der Veroffentlichung
dieser Tarifvertrage; in der Verordnung kénnen wei-
tere Merkmale der Reprasentativitat festgelegt wer-
den. *Die Verordnung regelt, dass im Verfahren zur
Feststellung der Reprasentativitat ein paritatisch aus
Vertreterinnen und Vertretern der Tarifpartner zu-
sammengesetzter Beirat beratend mitwirkt. *Das fir
Arbeitsrecht zustdandige Ministerium Gberprift regel-
maRig, mindestens alle zwei Jahre, ob ein Tarifvertrag
weiterhin die Voraussetzungen der Reprasentativitat
erfiillt. ®Hierbei wirkt der Beirat aus Vertreterinnen
und Vertretern der Tarifpartner beratend mit

(5) 'Die Servicestelle nach § 4 Abs. 7 informiert Giber
Tariftreueregelungen nach Absatz 1 und stellt die Ent-
geltregelungen aus den einschlagigen Tarifvertragen
unentgeltlich zur Verfiigung. 2Sie macht Muster zur
Abgabe der Erklarung nach Absatz 1 offentlich be-
kannt.

§ 6 - Betreiberwechsel bei der Erbringung von Per-
sonenverkehrsdiensten

§ 6 - Betreiberwechsel bei der Erbringung von Per-
sonenverkehrsdiensten

1Der bffentliche Auftraggeber hat vom ausgewahlten
Betreiber gemal Artikel 4 Abs. 5 Satz 1 der Verord-
nung (EG) Nr. 1370/2007 zu verlangen, dass dieser die
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer des bisheri-
gen Betreibers zu deren bisherigen Arbeitsbedingun-
gen Ubernimmt. 2Der bisherige Betreiber stellt dem
offentlichen Auftraggeber auf dessen Anforderung
die hierzu erforderlichen Unterlagen zur Verfiigung
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hen-oder-abgeleitet-werdenkénnen: Hierdurch ent-

stehende Aufwendungen des bisherigen Betreibers
werden durch den 6ffentlichen Auftraggeber erstat-
tet.

oder gewahrt ihm Einsicht in Lohn- und Meldeunter-
lagen, Blicher und andere Geschaftsunterlagen sowie
Aufzeichnungen, aus denen Umfang, Art, Dauer und
tatsachliche Entlohnung der Arbeitnehmerinnen und
Arbeitnehmer hervorgehen oder abgeleitet werden
kénnen. 3Hierdurch entstehende Aufwendungen des
bisherigen Betreibers werden durch den 6ffentlichen
Auftraggeber erstattet.

§ 7 — Unangemessen niedrig erscheinende Ange-
botspreise bei Bauleistungen

Erscheint bei Bauleistungen ein Angebotspreis unan-
gemessen niedrig und hat der 6ffentliche Auftragge-
ber deswegen die Angemessenheit des Angebotsprei-
ses zu prifen (§ 16d Abs. 1 Nr. 2 VOB/A 2019), so sind
die Unternehmen verpflichtet, die ordnungsgemale
Kalkulation nachzuweisen. 2Ein  Angebotspreis er-
scheint jedenfalls dann unangemessen niedrig im
Sinne von § 16d Abs. 1 Nr. 2 VOB/A 2019, wenn das
Angebot, auf das der Zuschlag erteilt werden soll, um
mindestens 18-vem-Hundert vom ndchsthdheren An-
gebot abweicht. 3kommt ein Unternehmen der Ver-
pflichtung nach Satz 1 nicht innerhalb einer vom 6f-
fentlichen Auftraggeber gesetzten Frist nach, so ist es
vom weiteren Verfahren auszuschliefRen.

§ 7 — Unangemessen niedrig erscheinende Ange-
botspreise bei Bauleistungen

Erscheint bei Bauleistungen ein Angebotspreis unan-
gemessen niedrig und hat der 6ffentliche Auftragge-
ber deswegen die Angemessenheit des Angebotsprei-
ses zu prifen (§ 16d Abs. 1 Nr. 2 VOB/A 2019), so sind
die Unternehmen verpflichtet, die ordnungsgemale
Kalkulation nachzuweisen. 2Ein  Angebotspreis er-
scheint jedenfalls dann unangemessen niedrig im
Sinne von & 16d Abs. 1 Nr. 2 VOB/A 2019, wenn das
Angebot, auf das der Zuschlag erteilt werden soll, um
mindestens 20 vom Hundert vom ndchsthéheren An-
gebot abweicht. 3kommt ein Unternehmen der Ver-
pflichtung nach Satz 1 nicht innerhalb einer vom 6f-
fentlichen Auftraggeber gesetzten Frist nach, so ist es
vom weiteren Verfahren auszuschliefRen.

§ 9 — Nachweise

{3} Die nach diesem Gesetz vorzulegenden Nachweise
und Erkldrungen kdénnen gemaR den Vergabe- und
Vertragsordnungen sowie gemal der Vergabeverord-
nung im Wege der Prdqualifikation auch erbracht wer-
den, soweit diese Nachweise und Erkldrungen fir die
Aufnahme in ein Praqualifikationsverzeichnis, ein
amtliches Verzeichnis oder ein Zertifizierungssystem
nicht erforderlich sind.

§ 9 - Nachweise

Die nach diesem Gesetz vorzulegenden Nachweise
und Erkldrungen koénnen gemaR den Vergabe- und
Vertragsordnungen sowie gemaR der Vergabeverord-
nung im Wege der Praqualifikation auch erbracht wer-
den, soweit diese Nachweise und Erkldrungen fir die
Aufnahme in ein Praqualifikationsverzeichnis, ein
amtliches Verzeichnis oder ein Zertifizierungssystem
nicht erforderlich sind.

§ 9 — Forderung kleiner und mittlerer Unternehmen

§ 9 — Forderung kleiner und mittlerer Unternehmen
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(1) *Mittelstindische Interessen sind bei der Vergabe
offentlicher Auftrage vornehmlich zu bericksichti-
gen. 2Daher sind bei der Vergabe 6ffentlicher Auftrige
Leistungen in den Vergabeunterlagen nach Art und
Umfang so in der Menge aufgeteilt (Teillose) und ge-
trennt nach Fachgebieten (Fachlose) festzulegen, dass
kleine und mittlere Unternehmen am Wettbewerb
teilnehmen und beim Zuschlag berticksichtigt werden
kénnen. 3Mehrere Teil- oder Fachlose diirfen zusam-
men vergeben werden, wenn wirtschaftliche oder
technische Griinde dies erfordern. *Generalunterneh-
mervergaben stellen den Ausnahmefall dar und be-
dirfen einer gesonderten Begriindung.

(2) Offentliche Auftraggeber sollen kleine und mitt-
lere Unternehmen bei beschrdankten Ausschreibun-
gen ohne Teilnahmewettbewerb, Verhandlungsverga-
ben ohne Teilnahmewettbewerb und freihdndigen
Vergaben in angemessenem Umfang zur Angebotsab-
gabe auffordern.

(1) 'Mmittelstindische Interessen sind bei der Vergabe
offentlicher Auftrage vornehmlich zu bericksichti-
gen. 2Daher sind bei der Vergabe 6ffentlicher Auftrige
Leistungen in den Vergabeunterlagen nach Art und
Umfang so in der Menge aufgeteilt (Teillose) und ge-
trennt nach Fachgebieten (Fachlose) festzulegen, dass
kleine und mittlere Unternehmen am Wettbewerb
teilnehmen und beim Zuschlag berticksichtigt werden
kénnen. *Mehrere Teil- oder Fachlose diirfen zusam-
men vergeben werden, wenn wirtschaftliche oder
technische Griinde dies erfordern. *Generalunterneh-
mervergaben stellen den Ausnahmefall dar und be-
dirfen einer gesonderten Begriindung.

(2) Offentliche Auftraggeber sollen kleine und mitt-
lere Unternehmen bei beschrdankten Ausschreibun-
gen ohne Teilnahmewettbewerb, Verhandlungsverga-
ben ohne Teilnahmewettbewerb und freihdndigen
Vergaben in angemessenem Umfang zur Angebotsab-
gabe auffordern.

5 10— Urmwel Saliche Boschath

§ 10 — Umweltvertragliche und klimafreundliche Be-
schaffung

1Offentliche Auftraggeber kdnnen bei der Festlegung
der Anforderungen an die zu beschaffenden Leistun-
gen beriicksichtigen, dass deren Erstellung, Lieferung,
Nutzung und Entsorgung umweltvertraglich und kli-
mafreundlich, insbesondere in Bezug auf die Verrin-
gerung von Treibhausgasemissionen, erfolgt. 2Ent-
sprechende Anforderungen miissen im sachlichen Zu-
sammenhang mit dem Auftragsgegenstand stehen
und sich aus der Leistungsbeschreibung ergeben. 30f-
fentliche Auftraggeber konnen als Nachweis dafiir,
dass die Leistung die festgelegten Anforderungen an
Umweltvertraglichkeit, Klimafreundlichkeit und den
damit verbundenen Umweltnutzen erfullt, nach den
einschlagigen vergaberechtlichen Vorschriften die
Vorlage von Bescheinigungen einer Konformitatsbe-
wertungsstelle oder von Gutezeichen verlangen.

§ 11 - Beriicksichtigung sozialer Kriterien

(1) *Offentliche Auftraggeber kdnnen soziale Kriterien
als Anforderungen an die Unternehmen bericksichti-
gen. 2Soziale Anforderungen diirfen nur fiir die Auf-
tragsausfiihrung und nur an Unternehmen mit min-
destens 20 Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern
gestellt werden.

(2) Zu beriicksichtigende soziale Kriterien kdnnen ins-
besondere sein:
1. die Beschaftigung von schwerbehinderten
Menschen,

§ 11 - Beriicksichtigung sozialer Kriterien

(1) *Offentliche Auftraggeber kdnnen soziale Kriterien
als Anforderungen an die Unternehmen bericksichti-
gen. 2Soziale Anforderungen diirfen nur fiir die Auf-
tragsausfiihrung und nur an Unternehmen mit min-
destens 20 Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern
gestellt werden. 3§ 4 bleibt unberiihrt.

(2) Zu beriicksichtigende soziale Kriterien kdnnen ins-
besondere sein:
1. die Beschaftigung von schwerbehinderten
Menschen,
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die Foérderung der Chancengleichheit und
Gleichstellung von Frauen und Méannern im
Beruf,

die Beschaftigung von Auszubildenden,

die Beteiligung an tariflichen Umlageverfah-
ren zur Sicherung der beruflichen Erstausbil-
dung oder an Ausbildungsverbiinden oder
die Beschéftigung von Langzeitarbeitslosen.

die Foérderung der Chancengleichheit und
Gleichstellung von Frauen und Méannern im
Beruf,

die Beschaftigung von Auszubildenden,

die Beteiligung an tariflichen Umlageverfah-
ren zur Sicherung der beruflichen Erstausbil-
dung oder an Ausbildungsverbiinden oder
die Beschéftigung von Langzeitarbeitslosen.

§ 12 — Beachtung von ILO-Mindestanforderungen

an die Arbeitsbedingungen

(1) Bei der Vergabe von Bau-, Liefer- oder Dienstleis-
tungen ist darauf hinzuwirken, dass im Anwendungs-
bereich des Absatzes 2 keine Waren Gegenstand der
Leistung sind, die unter Missachtung der in den Kern-
arbeitsnormen der Internationalen Arbeitsorganisa-
tion (ILO) festgelegten Mindestanforderungen ge-
wonnen oder hergestellt worden sind. 2Diese Min-
destanforderungen ergeben sich aus

1.

dem Ubereinkommen Nr. 29 iiber Zwangs-
oder Pflichtarbeit vom  28.Juni 1930
(BGBI. 1956 11 S. 641),

dem Ubereinkommen Nr. 87 {iber die Verei-
nigungsfreiheit und den Schutz des Vereini-
gungsrechtes vom 9. Juli 1948
(BGBI. 1956 11 S. 2073),

dem Ubereinkommen Nr. 98 {iber die An-
wendung der Grundsatze des Vereinigungs-
rechtes und des Rechtes zu Kollektivver-
handlungen vom 1. Juli 1949
(BGBI. 1955 11 S. 1123),

dem Ubereinkommen Nr. 100 {ber die
Gleichheit des Entgelts mannlicher und
weiblicher Arbeitskrafte fir gleichwertige
Arbeit vom 29. Juni 1951
(BGBI. 1956 11 S. 24),

dem Ubereinkommen Nr. 105 {iber die Ab-
schaffung der Zwangsarbeit vom
25. Juni 1957 (BGBI. 1959 11 S. 442),

dem Ubereinkommen Nr. 111 iiber die Dis-
kriminierung in Beschéaftigung und Beruf
vom 25. Juni 1958 (BGBI. 1961 11 S. 98),

dem Ubereinkommen Nr. 138 {iber das Min-
destalter fiir die Zulassung zur Beschaftigung
vom 26. Juni 1973 (BGBI. 1976 11 S. 202) und
dem Ubereinkommen Nr. 182 {ber das Ver-
bot und unverziigliche MalRnahmen zur Be-
seitigung der schlimmsten Formen der Kin-
derarbeit vom 17. Juni 1999
(BGBI. 2001 11 S. 1291).

(2) 'Die Landesregierung bestimmt durch Verord-
nung, auf welche Produktgruppen oder Herstellungs-
verfahren Absatz 1 anzuwenden ist und welchen

§ 12 — Beachtung von ILO-Mindestanforderungen

(1) 'Bei der Vergabe von Bau-, Liefer- oder Dienstleis-
tungen ist darauf hinzuwirken, dass im Anwendungs-
bereich des Absatzes 2 keine Waren Gegenstand der
Leistung sind, die unter Missachtung der in den Kern-
arbeitsnormen der Internationalen Arbeitsorganisa-
tion (ILO) festgelegten Mindestanforderungen ge-
wonnen oder hergestellt worden sind. ?Diese Min-
destanforderungen ergeben sich aus

9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

(2) 'Die Landesregierung bestimmt durch Verord-
nung, auf welche Produktgruppen oder Herstellungs-
verfahren Absatz 1 anzuwenden ist und welchen

an die Arbeitsbedingungen

dem Ubereinkommen Nr. 29 {ber Zwangs-
oder Pflichtarbeit vom  28.Juni 1930
(BGBI. 1956 11 S. 641),

dem Ubereinkommen Nr. 87 {iber die Verei-
nigungsfreiheit und den Schutz des Vereini-
gungsrechtes vom 9.Juli 1948
(BGBI. 1956 11 S. 2073),

dem Ubereinkommen Nr. 98 iiber die An-
wendung der Grundsatze des Vereinigungs-
rechtes und des Rechtes zu Kollektivver-
handlungen vom 1. Juli 1949
(BGBI. 195511 S. 1123),

dem Ubereinkommen Nr. 100 {ber die
Gleichheit des Entgelts mannlicher und
weiblicher Arbeitskrafte fiir gleichwertige
Arbeit vom 29. Juni 1951
(BGBI. 1956 11 S. 24),

dem Ubereinkommen Nr. 105 {iber die Ab-
schaffung der Zwangsarbeit vom
25. Juni 1957 (BGBI. 1959 11 S. 442),

dem Ubereinkommen Nr. 111 iiber die Dis-
kriminierung in Beschaftigung und Beruf
vom 25. Juni 1958 (BGBI. 1961 11 S. 98),

dem Ubereinkommen Nr. 138 {iber das Min-
destalter fiir die Zulassung zur Beschaftigung
vom 26. Juni 1973 (BGBI. 1976 11 S. 202) und
dem Ubereinkommen Nr. 182 tber das Ver-
bot und unverziigliche MalRnahmen zur Be-
seitigung der schlimmsten Formen der Kin-
derarbeit vom 17. Juni 1999
(BGBI. 2001 11 S. 1291).
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Mindestinhalt die vertraglichen Regelungen nach Ab-
satz 1 Satz 1 haben sollen. ?Die Verordnung trifft Best-
immungen zu Zertifizierungen und Nachweisen sowie
zur vertraglichen Ausgestaltung von Kontrollen und
vertraglichen Sanktionen.

Mindestinhalt die vertraglichen Regelungen nach Ab-
satz 1 Satz 1 haben sollen. ?Die Verordnung trifft Best-
immungen zu Zertifizierungen und Nachweisen sowie
zur vertraglichen Ausgestaltung von Kontrollen und
vertraglichen Sanktionen.

§ 13 — Nachunternehmen, Verleihunternehmen

(1) 'Soweit Nachunternehmen bei der Ausfiihrung
des Auftrags eingesetzt werden, muss sich das Unter-
nehmen verpflichten, den eingesetzten Nachunter-
nehmen die Erklarung nach § 4 Abs. 1 und-beiBau-
lei 2 | Nachwei h 58
Abs—2 abzuverlangen und diese Erklarungen und
Nachweise dem offentlichen Auftraggeber vorzule-
gen. 2Soweit bei Auftrigen nach § 2 Abs. 4 Unterauf-
trage im Sinne von Artikel 4 Abs.7 der Verord-
nung (EG) Nr. 1370/2007 erteilt werden, muss sich
das Unternehmen verpflichten, den eingesetzten
Nachunternehmen stattdessen die Erklarung nach § 5
Abs. 1 abzuverlangen und dem offentlichen Auftrag-
geber vorzulegen. 3Das Unternehmen, das einen Auf-
trag an ein Nachunternehmen vergibt, hat vertraglich
sicherzustellen, dass das Nachunternehmen die ihm
nach Satz 1 aufzuerlegenden Verpflichtungen (iber-
nimmt und die Verpflichtungen, auf die sich die in
Satz 1 genannten Erklarungen und Nachweise bezie-
hen, einhdlt. *Fir  Nachunternehmen  gilt § 8
Abs—1 entsprechend. *Werden bei der Ausfiihrung
des Auftrags Arbeitnehmerinnen oder Arbeitnehmer
Uberlassen im Sinne des § 1 Abs. 1 des Arbeitnehmer-
Uberlassungsgesetzes (AUG)in der Fassung vom
3. Februar 1995 (BGBI.1S. 158), zuletzt geandert
durch Artikel 7 des  Gesetzes vom  11. Au-
gust 2014 (BGBI. | S. 1348), in der jeweils geltenden
Fassung, so gelten die Satze 1 bis 4 entsprechend.

(2) 'Bei der Vergabe von Bauauftrdgen haben die Un-
ternehmen bei Abgabe ihres Angebots ein Verzeichnis
der Leistungen, die durch Nachunternehmen erbracht
werden sollen, vorzulegen. ?Der 6ffentliche Auftrag-
geber legt in den Vergabeunterlagen fest, ob die
Nachunternehmen, die die Unternehmen fiir diese
Leistungen einsetzen wollen, vor Zuschlagserteilung
benannt werden missen. 3Nach Zuschlagserteilung
bedarf die Einschaltung oder der Wechsel eines Nach-
unternehmens der Zustimmung des 6ffentlichen Auf-
traggebers. *Fiir die Einschaltung und den Wechsel ei-
nes Verleihunternehmens gelten die Satze 2 und 3
entsprechend.

(3) Auf die Vorlage von Erklarungen und Nachweisen
kann der offentliche Auftraggeber verzichten, soweit
der Anteil des Auftrags, der auf das jeweilige

§ 13 — Nachunternehmen, Verleihunternehmen

(1) 'Soweit Nachunternehmen bei der Ausfiihrung
des Auftrags eingesetzt werden, muss sich das Unter-
nehmen verpflichten, den eingesetzten Nachunter-
nehmen die Erkldrung nach § 4 Abs. 1 abzuverlangen
und diese Erklarungen und Nachweise dem o6ffentli-
chen Auftraggeber vorzulegen. *Soweit bei Auftrigen
nach § 2 Abs. 4 Unterauftrage im Sinne von Artikel 4
Abs. 7 der Verordnung (EG) Nr. 1370/2007 erteilt
werden, muss sich das Unternehmen verpflichten,
den eingesetzten Nachunternehmen stattdessen die
Erklarung nach § 5 Abs. 1 abzuverlangen und dem 6f-
fentlichen Auftraggeber vorzulegen. 3Das Unterneh-
men, das einen Auftrag an ein Nachunternehmen
vergibt, hat vertraglich sicherzustellen, dass das Nach-
unternehmen die ihm nach Satz 1 aufzuerlegenden
Verpflichtungen Gbernimmt und die Verpflichtungen,
auf die sich die in Satz 1 genannten Erklarungen und
Nachweise beziehen, einhilt. *Fiir Nachunternehmen
gilt § 8 entsprechend. *Werden bei der Ausfiihrung
des Auftrags Arbeitnehmerinnen oder Arbeitnehmer
Uberlassen im Sinne des § 1 Abs. 1 des Arbeitnehmer-
Uberlassungsgesetzes (AUG)in der Fassung vom
3. Februar 1995 (BGBI.1S. 158), zuletzt geandert
durch Artikel 7 des  Gesetzes vom  11. Au-
gust 2014 (BGBI. I S. 1348), in der jeweils geltenden
Fassung, so gelten die Satze 1 bis 4 entsprechend.

(2) 'Bei der Vergabe von Bauauftrigen haben die Un-
ternehmen bei Abgabe ihres Angebots ein Verzeichnis
der Leistungen, die durch Nachunternehmen erbracht
werden sollen, vorzulegen. ?Der 6ffentliche Auftrag-
geber legt in den Vergabeunterlagen fest, ob die
Nachunternehmen, die die Unternehmen fiir diese
Leistungen einsetzen wollen, vor Zuschlagserteilung
benannt werden missen. 3Nach Zuschlagserteilung
bedarf die Einschaltung oder der Wechsel eines Nach-
unternehmens der Zustimmung des 6ffentlichen Auf-
traggebers. *Fiir die Einschaltung und den Wechsel ei-
nes Verleihunternehmens gelten die Satze 2 und 3
entsprechend.

(3) Auf die Vorlage von Erklarungen und Nachweisen
kann der offentliche Auftraggeber verzichten, soweit
der Anteil des Auftrags, der auf das jeweilige
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Nachunternehmen entfallt, weniger als 3.000 Euro
(ohne Umsatzsteuer) betragt.

Nachunternehmen entfallt, weniger als 3.000 Euro
(ohne Umsatzsteuer) betragt.

§ 14 - Kontrollen

(1) 'Die 6ffentlichen Auftraggeber sind gehalten, Kon-
trollen durchzufiihren, um zu tberpriifen, ob die be-
auftragten Unternehmen sowie die jeweiligen Nach-
unternehmen und Verleihunternehmen die von ihnen
im Hinblick auf dieses Gesetz lbernommenen verga-
berechtlichen Verpflichtungen einhalten. ?Das beauf-
tragte Unternehmen sowie die jeweiligen Nachunter-
nehmen und Verleihunternehmen sind verpflichtet,
dem offentlichen Auftraggeber die Einhaltung der
Verpflichtungen nach Satz 1 auf dessen Verlangen je-
derzeit nachzuweisen.

(2) Der offentliche Auftraggeber darf Einsicht in Un-
terlagen, insbesondere in Lohn- und Meldeunterla-
gen, Biicher und andere Geschéftsunterlagen und
Aufzeichnungen, nehmen, aus denen Umfang, Art,
Dauer und tatsdchliche Entlohnung der Beschéftigten
hervorgehen oder abgeleitet werden, um die Einhal-
tung der vergaberechtlichen Verpflichtungen nach
Absatz 1 Satz 1 zu Uberprifen, die sich auf die Be-
schaftigten beziehen.

(3) Liegen den offentlichen Auftraggebern Anhalts-
punkte dafiir vor, dass die sich aus den Erklarungen
nach § 4 Abs. 1 oder § 5 Abs. 1 ergebenden Verpflich-
tungen nicht eingehalten werden, so sind sie zur
Durchfiihrung von Kontrollen verpflichtet.

(4) 'Das beauftragte Unternehmen sowie die Nachun-
ternehmen und Verleihunternehmen haben vollstan-
dige und pruffahige Unterlagen nach Absatz 2 lber
die eingesetzten Beschiftigten bereitzuhalten. 2Auf
Verlangen des offentlichen Auftraggebers sind ihm
diese Unterlagen vorzulegen. 3Das beauftragte Unter-
nehmen sowie die Nachunternehmen und Verleihun-
ternehmen haben ihre Beschéftigten auf die Moglich-
keit solcher Kontrollen hinzuweisen.

(5) Die Rechte des offentlichen Auftraggebers nach
Absatz 1 Satz 2 und den Absdtzen 2 und 4 zur Einsicht-
nahme in Unterlagen sowie die Auskunfts- und Mit-
wirkungspflichten des beauftragten Unternehmens,
der jeweiligen Nachunternehmen und Verleihunter-
nehmen sind vertraglich sicherzustellen.

(6) Die Servicestelle nach §5-Abs—5 nimmt Hinweise
zu oOffentlichen Auftragen entgegen, die Anlass fur
Kontrollen nach Absatz 1 oder 3 sein kénnen, und lei-
tet diese an den jeweiligen 6ffentlichen Auftraggeber
weiter.

§ 14 - Kontrollen

(1) 'Die 6ffentlichen Auftraggeber sind gehalten, Kon-
trollen durchzufiihren, um zu tberpriifen, ob die be-
auftragten Unternehmen sowie die jeweiligen Nach-
unternehmen und Verleihunternehmen die von ihnen
im Hinblick auf dieses Gesetz lbernommenen verga-
berechtlichen Verpflichtungen einhalten. ?Das beauf-
tragte Unternehmen sowie die jeweiligen Nachunter-
nehmen und Verleihunternehmen sind verpflichtet,
dem offentlichen Auftraggeber die Einhaltung der
Verpflichtungen nach Satz 1 auf dessen Verlangen je-
derzeit nachzuweisen.

(2) Der offentliche Auftraggeber darf Einsicht in Un-
terlagen, insbesondere in Lohn- und Meldeunterla-
gen, Bicher und andere Geschéftsunterlagen und
Aufzeichnungen, nehmen, aus denen Umfang, Art,
Dauer und tatsdchliche Entlohnung der Beschéftigten
hervorgehen oder abgeleitet werden, um die Einhal-
tung der vergaberechtlichen Verpflichtungen nach
Absatz 1 Satz 1 zu Uberprifen, die sich auf die Be-
schaftigten beziehen.

(3) Liegen den offentlichen Auftraggebern Anhalts-
punkte dafiir vor, dass die sich aus den Erklarungen
nach § 4 Abs. 1 oder § 5 Abs. 1 ergebenden Verpflich-
tungen nicht eingehalten werden, so sind sie zur
Durchfiihrung von Kontrollen verpflichtet.

(4) 'Das beauftragte Unternehmen sowie die Nachun-
ternehmen und Verleihunternehmen haben vollstan-
dige und priffahige Unterlagen nach Absatz 2 Gber
die eingesetzten Beschiftigten bereitzuhalten. 2Auf
Verlangen des offentlichen Auftraggebers sind ihm
diese Unterlagen vorzulegen. 3Das beauftragte Unter-
nehmen sowie die Nachunternehmen und Verleihun-
ternehmen haben ihre Beschéftigten auf die Moglich-
keit solcher Kontrollen hinzuweisen.

(5) Die Rechte des offentlichen Auftraggebers nach
Absatz 1 Satz 2 und den Absatzen 2 und 4 zur Einsicht-
nahme in Unterlagen sowie die Auskunfts- und Mit-
wirkungspflichten des beauftragten Unternehmens,
der jeweiligen Nachunternehmen und Verleihunter-
nehmen sind vertraglich sicherzustellen.

(6) Die Servicestelle nach § 4 Abs. 7 nimmt Hinweise
zu oOffentlichen Auftragen entgegen, die Anlass fur
Kontrollen nach Absatz 1 oder 3 sein kénnen, und lei-
tet diese an den jeweiligen 6ffentlichen Auftraggeber
weiter.
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§ 14a — Kontrolistelle Tariftreue

(1) *Beim Land wird eine Kontrollstelle Tariftreue ein-
gerichtet. 2Sie priift anlassbezogen und stichproben-
artig, ob die Auftragnehmer ihre Verpflichtung zur Ge-
wahrung der geltenden Mindestarbeitsbedingungen
im Sinne des § 4 erfiillt haben. 3Erforderlichkeit und
Umfang der Prifung sind dem Risiko des Einzelfalls
angemessen anzusetzen.

(2) *Zu diesem Zweck ist die Kontrollstelle berechtigt,
von den offentlichen Auftraggebern
1. Auskiinfte Uber alle erteilten offentlichen
Auftrage, deren Umfang und ihren Inhalt,
2. die Vorlage prifungsrelevanter Unterlagen
und
3. die Ubermittlung von in Dateiform vorhan-
denen prifungsrelevanten Daten
zu verlangen. 2Die Pflichten der &ffentlichen Auftrag-
geber beziehen sich vor allem auf die zugrundeliegen-
den Vertrage einschlieRlich der vereinbarten Arbeits-
entgelte und vorliegenden Kalkulationsunterlagen.
3Die Kontrollstelle soll den Auftraggebern eine ange-
messene Frist zur Erfullung ihrer Pflichten bestim-
men.

(3) ‘Gegeniiber den Auftragnehmern, ihren Nachun-
ternehmen sowie eingesetzten Verleihunternehmen
ist die Kontrollstelle berechtigt,

1. innerhalb der ublichen Betriebs- und Ge-
schéaftszeiten deren Grundstiicke und Ge-
schaftsraume zu betreten und Prifungen
durchzufiihren sowie

2. Einblickin die Unterlagen nach & 14 Abs. 2 zu
nehmen und hieriiber Auskiinfte zu verlan-
gen.

2Auftragnehmer und deren Nachunternehmen sowie
Verleihunternehmen tbermitteln der Kontrollstelle
auf Anforderung in Dateisystemen einschliefRlich Da-
tentragern gespeicherte Daten auf automatisiert ver-
arbeitbaren Datentridgern und in Listen. 3Auskiinfte,
die die verpflichtete Person oder eine oder einen ihrer
in § 15 der Abgabenordnung bezeichneten Angehori-
gen der Gefahr aussetzen wiirden, wegen einer Straf-
tat oder Ordnungswidrigkeit verfolgt zu werden, kon-
nen verweigert werden.

(4) Die Kontrollstelle teilt den von einer Priifung be-
troffenen offentlichen Auftraggebern zeitnah das Er-
gebnis der Prifung mit.

(5) Die Kontrollstelle ist berechtigt, die von ihr erho-
benen Daten und ihre Erkenntnisse den Behorden der
Zollverwaltung sowie den in § 2 Abs. 4 Nrn. 1, 3 bis 6,
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13 und 14 des Schwarzarbeitsbekdampfungsgesetzes
vom 23. Juli 2004 (BGBI. I S. 1842), zuletzt gedndert
durch Artikel 1 des Gesetzes vom 22. Dezember 2025
(BGBI. 2025 I Nr. 369), genannten und den fiir die Ver-
folgung von Ordnungswidrigkeiten nach dem Nach-
weisgesetz vom 20. Juli 1995 (BGBI. | S. 946), zuletzt
gedndert durch Artikel 50 des Gesetzes vom 23. Okto-
ber 2024 (BGBI. 2024 | Nr. 323), zustdndigen Stellen zu
Ubermitteln.

§ 15 — Sanktionen

(1) *Um die Einhaltung der sich aus den Erkldrungen
nach § 4 Abs. 1 oder § 5 Abs. 1 ergebenden Verpflich-
tungen zu sichern, hat der o6ffentliche Auftraggeber
fr jeden schuldhaften VerstoR eine Vertragsstrafe in
Hohe von 1 vom Hundert des Auftragswerts mit dem
beauftragten Unternehmen zu vereinbaren; bei meh-
reren VerstoRen darf die Summe der Vertragsstrafen
10 vom Hundert des Auftragswerts nicht tGberschrei-
ten. 2Das beauftragte Unternehmen ist zur Zahlung ei-
ner Vertragsstrafe nach Satz 1 auch fur den Fall zu ver-
pflichten, dass der VerstoR durch ein Nachunterneh-
men oder ein Verleihunternehmen begangen wird
und das beauftragte Unternehmen den VerstoR
kannte oder kennen musste. 3Ist die verwirkte Ver-
tragsstrafe unverhaltnismaRig hoch, so kann sie vom
offentlichen Auftraggeber auf Antrag des beauftrag-
ten Unternehmens auf einen angemessenen Betrag
herabgesetzt werden.

(2) Der offentliche Auftraggeber vereinbart mit dem
zu beauftragenden Unternehmen, dass die schuld-
hafte und nicht nur unerhebliche Nichterfillung einer
sich aus den Erklarungen nach § 4 Abs.1oder §5
Abs. 1 ergebenden Verpflichtung durch das beauf-
tragte Unternehmen, ein Nachunternehmen oder ein
Verleihunternehmen den o6ffentlichen Auftraggeber
zur fristlosen Kindigung aus wichtigem Grund be-
rechtigt.

(3) Hat das beauftragte Unternehmen, ein Nachunter-
nehmen oder ein Verleihunternehmen mindestens
grob fahrlassig oder mehrfach gegen die sich aus der
Erklarung nach § 5 Abs. 1 ergebenden Verpflichtun-
gen verstoRen, so hat der offentliche Auftraggeber
das betreffende Unternehmen, Nachunternehmen
oder Verleihunternehmen fiir die Dauer von bis zu
drei Jahren von seiner Vergabe 6ffentlicher Auftrage
als zu beauftragendes Unternehmen, Nachunterneh-
men und Verleihunternehmen auszuschlieRen.

(4) Die offentlichen Auftraggeber haben die fiir die
Verfolgung und Ahndung von Ordnungswidrigkeiten
nach § 21 MiLoG, nach § 23 AEntG und nach § 16 AUG

§ 15 — Sanktionen

(1) *Um die Einhaltung der sich aus den Erkldrungen
nach § 4 Abs. 1 oder § 5 Abs. 1 ergebenden Verpflich-
tungen zu sichern, hat der o6ffentliche Auftraggeber
fir jeden schuldhaften VerstoR eine Vertragsstrafe in
Hohe von 1 vom Hundert des Auftragswerts mit dem
beauftragten Unternehmen zu vereinbaren; bei meh-
reren VerstofRen darf die Summe der Vertragsstrafen
10 vom Hundert des Auftragswerts nicht Gberschrei-
ten. ?Das beauftragte Unternehmen ist zur Zahlung ei-
ner Vertragsstrafe nach Satz 1 auch fur den Fall zu ver-
pflichten, dass der VerstoR durch ein Nachunterneh-
men oder ein Verleihunternehmen begangen wird
und das beauftragte Unternehmen den VerstoR
kannte oder kennen musste. 3Ist die verwirkte Ver-
tragsstrafe unverhaltnismaRig hoch, so kann sie vom
offentlichen Auftraggeber auf Antrag des beauftrag-
ten Unternehmens auf einen angemessenen Betrag
herabgesetzt werden.

(2) Der offentliche Auftraggeber vereinbart mit dem
zu beauftragenden Unternehmen, dass die schuld-
hafte und nicht nur unerhebliche Nichterfillung einer
sich aus den Erklarungen nach § 4 Abs.1oder§5
Abs. 1 ergebenden Verpflichtung durch das beauf-
tragte Unternehmen, ein Nachunternehmen oder ein
Verleihunternehmen den o6ffentlichen Auftraggeber
zur fristlosen Kindigung aus wichtigem Grund be-
rechtigt.

(3) Hat das beauftragte Unternehmen, ein Nachunter-
nehmen oder ein Verleihunternehmen mindestens
grob fahrlassig oder mehrfach gegen die sich aus der
Erklarung nach § 5 Abs. 1 ergebenden Verpflichtun-
gen verstoRen, so hat der offentliche Auftraggeber
das betreffende Unternehmen, Nachunternehmen
oder Verleihunternehmen fiir die Dauer von bis zu
drei Jahren von seiner Vergabe 6ffentlicher Auftrage
als zu beauftragendes Unternehmen, Nachunterneh-
men und Verleihunternehmen auszuschlieRen.

(4) Die o6ffentlichen Auftraggeber haben die fir die
Verfolgung und Ahndung von Ordnungswidrigkeiten
nach § 21 MiLoG, nach § 23 AEntG und nach § 16 AUG
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zustandigen Stellen Gber VerstoRe der Unternehmen
gegen die in § 4 Abs. 1 genannten Mindestentgeltre-
gelungen zu informieren.

zustandigen Stellen (ber VerstoRe der Unternehmen
gegen die in § 4 Abs. 1 genannten Mindestentgeltre-
gelungen zu informieren.

§ 16 — Informations- und Wartepflicht

(1) 'Bei der Vergabe &ffentlicher Auftrdge, deren ge-
schatzter Auftragswert den jeweiligen Schwellenwert
gemaR § 106 Abs. 2 Nrn. 1 bis 3 GWB nicht erreicht,
haben offentliche Auftraggeber die Unternehmen,
deren Angebote nicht beriicksichtigt werden sollen,
Uber den Namen des Unternehmens, auf dessen An-
gebot der Zuschlag erteilt werden soll, iber die
Grinde der vorgesehenen Nichtberilcksichtigung ih-
res Angebots und Uber die Wartefrist bis zur Zu-
schlagserteilung gemaR Absatz 2 in Textform zu infor-
mieren. 2Dies gilt entsprechend auch fiir Unterneh-
men, denen keine Information tber die Ablehnung ih-
rer Bewerbung im Teilnahmewettbewerb zur Verfi-
gung gestellt wurde, bevor die Mitteilung tiber die Zu-
schlagsentscheidung an die Unternehmen nach Satz 1
ergangen ist.

(2) 'Der Zuschlag darf frithestens 15 Kalendertage
nach Absendung der Information nach Absatz 1 erteilt
werden. 2Wird die Information auf elektronischem
Weg oder durch Telefax versendet, verkiirzt sich die
Frist auf zehn Kalendertage. 3Die Frist beginnt am Tag
nach der Absendung der Information durch den of-
fentlichen Auftraggeber; auf den Tag des Zugangs
beim betroffenen Unternehmen kommt es nicht an.
(3) 'Die Informationspflicht entfillt in Fillen besonde-
rer Dringlichkeit. 2lm Fall verteidigungs- oder sicher-
heitsspezifischer Auftrage (§ 104 GWB) und aus Griin-
den der Geheimhaltung kdnnen 6ffentliche Auftrag-
geber darauf verzichten, bestimmte Informationen
Uber die vorgesehene Zuschlagserteilung mitzuteilen,
wenn die Offenlegung den Gesetzesvollzug behin-
dern, dem offentlichen Interesse, insbesondere Ver-
teidigungs-, Sicherheits- oder Geheimhaltungsinte-
ressen, zuwiderlaufen, berechtigte geschéftliche Inte-
ressen von Unternehmen schadigen oder den laute-
ren Wettbewerb zwischen ihnen beeintrachtigen
wirde.

§ 16 — Informations- und Wartepflicht

(1) 'Bei der Vergabe offentlicher Bauauftrige, deren
geschatzter Auftragswert den jeweiligen Schwellen-
wert gemall § 106 Abs. 2 Nrn. 1 bis 3 GWB nicht er-
reicht, haben offentliche Auftraggeber die Unterneh-
men, deren Angebote nicht beriicksichtigt werden
sollen, Gber den Namen des Unternehmens, auf des-
sen Angebot der Zuschlag erteilt werden soll, Giber die
Grinde der vorgesehenen Nichtberiicksichtigung ih-
res Angebots und Uber die Wartefrist bis zur Zu-
schlagserteilung gemaR Absatz 2 in Textform zu infor-
mieren. 2Dies gilt entsprechend auch fiir Unterneh-
men, denen keine Information (iber die Ablehnung ih-
rer Bewerbung im Teilnahmewettbewerb zur Verfi-
gung gestellt wurde, bevor die Mitteilung tGber die Zu-
schlagsentscheidung an die Unternehmen nach Satz 1
ergangen ist.

(2) 'Der Zuschlag darf frithestens 15 Kalendertage
nach Absendung der Information nach Absatz 1 erteilt
werden. 2Wird die Information auf elektronischem
Weg oder durch Telefax versendet, verkirzt sich die
Frist auf zehn Kalendertage. 3Die Frist beginnt am Tag
nach der Absendung der Information durch den of-
fentlichen Auftraggeber; auf den Tag des Zugangs
beim betroffenen Unternehmen kommt es nicht an.
(3) 'Die Informationspflicht entfillt in Fillen besonde-
rer Dringlichkeit. 2lm Fall verteidigungs- oder sicher-
heitsspezifischer Auftrage (§ 104 GWB) und aus Griin-
den der Geheimhaltung konnen &ffentliche Auftrag-
geber darauf verzichten, bestimmte Informationen
liber die vorgesehene Zuschlagserteilung mitzuteilen,
wenn die Offenlegung den Gesetzesvollzug behin-
dern, dem offentlichen Interesse, insbesondere Ver-
teidigungs-, Sicherheits- oder Geheimhaltungsinte-
ressen, zuwiderlaufen, berechtigte geschéftliche Inte-
ressen von Unternehmen schadigen oder den laute-
ren Wettbewerb zwischen ihnen beeintrachtigen
wirde.

§ 17 — Ubergangsbestimmungen

(1) Auf Vergaben, die vor dem Inkrafttreten dieses Ge-
setzes begonnen haben, ist das Niedersachsische Lan-
desvergabegesetz vom 15. Dezember 2008
(Nds. GVBI. S. 411), geandert durch Gesetz vom
19. Januar 2012 (Nds. GVBI. S. 6), anzuwenden.

§ 17 — Ubergangsbestimmungen

(1) Auf Vergaben, die vor dem Inkrafttreten dieses Ge-
setzes begonnen haben, ist das Niedersachsische Lan-
desvergabegesetz vom 15. Dezember 2008
(Nds. GVBI. S. 411), geandert durch Gesetz vom
19. Januar 2012 (Nds. GVBI. S. 6), anzuwenden.
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(2) Auf Vergaben, die vor dem 1. Juli 2016 begonnen
haben, ist dieses Gesetz in der am 30. Juni 2016 gel-
tenden Fassung anzuwenden.

(3) Auf Vergaben, die vor dem 1. Januar 2020 begon-
nen haben, ist dieses Gesetz in der am 31. Dezem-
ber 2019 geltenden Fassung anzuwenden.

(4) Auf Vergaben, die zwischen dem 1. Januar und
dem 30.Juni 2020 begonnen haben, findet § 38
Abs. 2 und 3 UVgO keine Anwendung.

(2) Auf Vergaben, die vor dem 1. Juli 2016 begonnen
haben, ist dieses Gesetz in der am 30. Juni 2016 gel-
tenden Fassung anzuwenden.

(3) Auf Vergaben, die vor dem 1. Januar 2020 begon-
nen haben, ist dieses Gesetz in der am 31. Dezem-
ber 2019 geltenden Fassung anzuwenden.

(4) Auf Vergaben, die zwischen dem 1. Januar und
dem 30.Juni 2020 begonnen haben, findet § 38
Abs. 2 und 3 UVgO keine Anwendung.

(5) Auf Vergaben, die vor dem (Datum einsetzen: Tag
des Inkrafttretens dieses Gesetzes nach Artikel 2) be-
gonnen haben, ist dieses Gesetz in der am (Datum
einsetzen: Tag vor dem Inkrafttreten dieses Gesetzes
nach Artikel 2) geltenden Fassung anzuwenden.

§ 18 - Inkrafttreten

!Dieses Gesetz tritt am 1. Januar 2014 in Kraft. 2Ab-
weichend von Satz1 treten§3 Abs.3und4,§4
Abs.4und5,85 Abs.2sowie§12 Abs.2am Tag
nach der Verkiindung dieses Gesetzes in Kraft.

§ 18 - Inkrafttreten

Dieses Gesetz tritt am 1. Januar 2014 in Kraft. 2Ab-
weichend von Satz1 treten§3 Abs.3und4,§4
Abs.4und 5,85 Abs.2sowie§12 Abs.2am Tag
nach der Verkiindung dieses Gesetzes in Kraft.

Die Synopse wurde nach bestem Wissen und Gewissen erstellt. Sie dient ausschlieRlich Informationszwecken und
ersetzt keine individuelle Rechtsberatung. Fir Vollstandigkeit, Richtigkeit und Aktualitat wird keine Haftung tber-
nommen.
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